
DNEVNIK RADA

	OPIS POSLOVA

- TIJEK IZVRŠENJA
	IZRAĐENI

 DOKUMENTI
	VRIJEME IZRADE
	PREGLED I OCJENA

	Prilaže obrazac osobnih zaduženja  
Zaposlenik-učenik/ca detaljno opisuje poslove koje je preuzeo/la i tijek izvršenja = opis aktivnosti koje treba izvršiti za projekte u kojima sudjeluje, ostvarenja te neizvršeni zadatci 
	Isprave koje zaposlenik-učenik/ca izrađuje prilaže i u dnevnik rada ( treba ih zalijepiti ) - tako da kod izrade treba voditi računa da ih ispiše u dovoljan broj primjeraka
	Upisuje datum završetka aktivnosti
Ako posao nije gotov stavlja bilješku da je to posao kojeg nastavlja slijedeći radni dan
	Voditelj odjela prvi pregledava i stavlja svoj potpis i prijedlog ocjene
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